
武汉市 2026年度教育系统事业单位公开招聘

东西湖区面试资格复审公告

根据市人社局《武汉市 2026年度教育系统事业单位公开招

聘笔试成绩查询及面试有关事项公告》（以下简称《公告》）等

要求，为做好我区教育系统事业单位面试资格复审工作，现将有

关事项公告如下：

一、资格复审对象

笔试最低合格分数线为 40分，考生折算为百分制后的笔试

总分需不低于 40分，方可进入下一环节。对达到笔试最低合格

分数线的考生，按照岗位计划数和公告竞争比例，根据笔试成绩

从高到低的顺序确定参加资格复审人员。排名并列的，一并列入

资格复审人员名单。笔试中缺考任意一个科目的，不列为资格复

审对象。报名免笔试岗位并通过审核的人员，直接参加资格复审。

二、资格复审时间及地点

资格复审时间：2026年 8月 5日、8月 6日 9:00-17:00（中

午不休息）。

资格复审地点：武汉市恒大嘉园学校（6号楼一楼）。

复审通过的人员将发放《武汉市2026年度教育系统事业单位

公开招聘面试通知书》。

三、资格复审资料清单

应聘人员须携带岗位要求材料的原件及复印件参加资格复



审。资格复审材料清单具体见附件1。

四、资格复审注意事项

1.考生提供的资格复审资料应真实有效，任一环节发现考生

不符合招聘条件或提供虚假信息的，取消聘用资格。

2.资格复审采取线下审核方式，须考生本人到场。考生未按

照指定时间、地点参加资格复审并提交资格复审材料，或提交的

相关材料信息不全或不实、影响资格审核结果的，取消面试资格。

3.对出现面试人选空缺的，按该岗位应聘人员笔试成绩在资

格复审人员范围内从高分到低分依次递补，面试公告发布后，不

再进行递补。请入围考生（以及接近资格复审分数的考生）保持

个人通讯畅通，如预留联系方式发生变更，请及时主动与招聘单

位联系报备。递补工作不再另行发布公告。

4.考生如有资格复审相关问题咨询，可拨打027—83894625、

027—83082295，工作时间为8:30-12:00；14:30-17:30。

附件：1.资格复审材料清单

2.考生报考承诺书

3.资格复审承诺书

4.单位同意报考证明

武汉市东西湖区教育局

2026年 8月 3日



附件 1

资格复审材料清单

资格复审现场无法提供打印、复印服务，请务必按通知要求提前准备

好审核材料并按照材料清单顺序整理。原件仅供核验真实性，打印件、复

印件均需上交留存，不予退还。

1.考试报名表；

2.笔试准考证；

3.考生报考承诺书（附件 2），需本人签字；

4.资格复审承诺书（附件 3），需本人签字按手印；

5.近期登记照（2寸，一式两张）；

6.有效居民身份证原件及正反面复印件；

7.单位同意报考证明材料；

在职公务员（参照公务员法管理人员）、事业单位在编工作人员报考

的，须提供单位同意报考的书面证明材料，具体见附件 4。

8.与报名表相对应的学历、学位资料；

（1）符合岗位报考条件的毕业证、学位证原件及复印件；

（2）符合岗位报考条件的学信网学历学位验证报告。学信网验证报

告需登录学信网（https://www.chsi.com.cn/xlcx/index.jsp）进行学籍、学历

、学位查询，分别生成《教育部学籍在线验证报告》《教育部学历证书电

子注册备案表》《中国高等教育学位在线验证报告》，所有报告均须在有

效期内，二维码可正常扫码查验；

（3）以国（境）外学历报考人员应提供教育部海外学历认证材料。



9.招聘岗位要求的职业资格及其查验证件；

（1）与报名表对应的学段教师资格证或《教师资格考试合格证明》。

其中《教师资格考试合格证明》须在有效期内；

（2）教师资格证查验打印件；

查验网址：中国教师资格网

https://www.jszg.edu.cn/validationList.html?t=1683254588000

选择“本人查询”，网页截图打印，页面二维码可正常扫码查验。

（3）2026届教育类研究生、公费师范生，以及符合《教育部关于推

进师范生免试认定中小学教师资格改革的通知》（教师函〔2022〕1号）

要求、纳入免试认定改革范围高校的相应师范类专业毕业生，提供毕业院

校关于颁发的《师范生教师职业能力证书》。

10.技术资格或等级相关材料；

（1）英语专业八级证书原件及复印件

报考初中英语教师 1、初中英语教师 2、初中英语教师 3、义务教育

学校英语教师 1、义务教育学校英语教师 2、义务教育学校英语教师 3的

考生须按照岗位要求，提供英语专业八级证书原件及复印件。

其中报考初中英语教师 1、义务教育学校英语教师 1岗位，未持有英

语专业八级证书但符合备注所放宽条件的考生需提供相应工作证明材料

（详见第 11条）

（2）普通话等级证书原件、复印件及查验件

报考高中语文教师、初中语文骨干教师、初中语文教师 1、初中语文

教师 2、初中语文教师 3、义务教育学校语文骨干教师、义务教育学校语

https://www.jszg.edu.cn/validationList.html?t=1683254588000，


文教师 1、义务教育学校语文教师 2、义务教育学校语文教师 3、义务教

育学校语文教师 4、义务教育学校语文教师 5、小学语文骨干教师、小学

语文教师 1、小学语文教师 2、小学语文教师 3、小学语文教师 4的岗位

考生需提供符合岗位条件的普通话等级证书原件、复印件及查验件。

查验网址：国家普通话水平测试网（网页截图打印）

https://www.cltt.org/#/scoreQuery

（3）中小学教师一级职称证书

因持有中小学一级教师专业技术职称而放宽报考专业、年龄限制条件

的考生需提供岗位条件要求的中小学教师一级职称证书。涉及岗位包含：

初中语文骨干教师、初中语文教师 1、初中数学骨干教师、初中数学教师

1、初中英语骨干教师、初中英语教师 1、初中物理骨干教师、初中物理

教师 1、义务教育学校英语骨干教师、义务教育学校英语教师 1、小学英

语骨干教师、初中化学教师 1、初中历史教师 1、义务教育学校语文骨干

教师、义务教育学校语文教师 1、义务教育学校数学教师 1、义务教育学

校道德与法治教师 1、小学语文骨干教师、小学语文教师 1、小学数学骨

干教师、小学数学教师 1。

11.工作经历证明材料。

（1）报考要求工作经历岗位的人员，必须取得劳动合同、工资清单、

社保缴费清单（三者选其二）。工作经历时间的计算截止时间为 2026年

7月 31日，实习期不纳入工作经历年限计算范围。

（2）合同可上交复印件，工资清单及社保流水需上交，请妥善保管

电子版以备后续使用。



（3）劳动合同中未注明学段学科等工作岗位信息或无法提供劳动合

同的，还须工作单位出具的相应学段学科教学证明材料；工资清单为银行

出具的银行流水清单。

（4）如劳动（聘用）合同和工资流水（其一没有用社保缴费清单替

代），若合同是与劳务派遣公司签订的，由签订合同的劳务派遣公司开具

工作经历证明，聘用考核也在劳务派遣部门进行。

注 1：本项材料涉及岗位包括初中语文骨干教师、初中数学骨干教师、

初中英语骨干教师、初中物理骨干教师、义务教育学校英语骨干教师、小

学英语骨干教师、义务教育学校语文骨干教师、小学语文骨干教师、小学

数学骨干教师。

注 2：部分岗位考生备注中因符合工作经历要求而放宽条件的考生，

也需提供相应工作证明材料。涉及岗位包含：初中语文教师 1、初中数学

教师 1、初中英语教师 1、初中物理教师 1、义务教育学校英语教师 1、初

中化学教师 1、初中历史教师 1、义务教育学校语文教师 1、义务教育学

校数学教师 1、义务教育学校道德与法治教师 1、小学语文教师 1、小学

数学教师 1。

12.单位同意报考证明材料。

在职公务员（参照公务员法管理人员）、事业单位在编工作人员报考

的，须提供单位同意报考的书面证明材料，具体见附件 4。


