
附件 1：

2021 年度党建教育活动项目自评表
单位名称：东西湖区人民政府办公室 填报日期：2022 年 4 月 27 日

项目名称 党建教育活动经费

主管部门 调研科 项目实施单位 区政府办公室

项目类别 1、部门预算项目   ☑   2、区直专项   □

项目属性 1、持续性项目     ☑   2、新增性项目 □

项目类型 1、常年性项目     ☑   2、延续性项目 □      3、一次性项目 □

预算执行

情况（万元）

（20分）

预算

数（A）
执行数（B） 执行率（B/A）

得分

（20分*执行率）

年度财政

资金总额
1.14 1.14 1 20

年度

绩效

目标

（80

分）

一级指标 二级指标 三级指标
年初目标值

（A）

实际完成值

（B）
得分

产出指标

（40分）

数量指标 57 人 57 人 10

质量指标

效果显著、学

习积极性提

高

效果显著、

学习积极性

提高

9

时效指标
学习教育覆

盖全年

学习教育覆

盖全年
10

成本指标 200/人 200/人 10

效益指标

（30分）

社会效益

指标

党员带动周

围人一起学

习、先进事迹

层出不穷

党员带动周

围人一起学

习，涌现出

先进个人和

先进集体

30

满意度

指标

（10分）

服务对象

指标
95%以上 95%以上 10

总分 99



偏差大或

目标未完成

原因分析

改进措施及

结果应用方案

单位主要负责人

签批意见
  

签名：               

年      月      日

备注：

1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为

资金使用单位财政资金实际支出数。

2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。

定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为

≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。



附件 3：

2021 年度党建教育活动经费项目自评结果
（缩略版）

一、自评结论

（一）自评得分

2021 年度调研科主管的党建教育活动经费项目按计划全

部完成，自评得分 95 分，其中预算执行情况 20 分，产出指

标 39 分，效益指标 18 分，满意度指标 18 分。

  （二）绩效目标完成情况

1.执行率情况。

2021 年度调研科项目绩效总目标有三个方面，一是加强

基层党组织建设；二是提高党员理论知识水平；三是保障基

层党组织各项活动顺利开展。三个方面的工作全部按计划完

成，执行率 100%。

2.完成的绩效目标。

    2021 年度我们加强了基层党组织建设工作、提高了党员

理论知识水平工作、保障了基层党组织各项活动顺利开展。

3.未完成的绩效目标。

无

  （三）存在的问题和原因

  因疫情老干支部有关活动没有按规定开展。

  （四）下一步拟改进措施



  

  

  

  

  一是旗帜鲜明讲政治。始终把党的政治建设摆在首位，

深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真学

习党的十九大和十九届历次全会精神及习近平总书记系列重

要讲话精神，坚持反复学、深入学。扎实开展党史学习教

育，通过读原著、学原文、悟原理，进一步树牢“四个意

识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。

  二是扎实推进党风廉政建设。严格执行中央八项规定其

实施细则精神及和省、市实施办法，及时传达学习省、市纪

委监委关于党风廉政建设的通知、违反中央八项规定精神典

型问题的通报，发送廉政警示提醒短信，驰而不息纠正“四

风”，力戒形式主义、官僚主义。严守廉洁从政相关规定，

严格执行办公用房、公务用车、财务、休假等相关规定。

  三是压实管党治党主体责任。坚持把落实全面从严治党

主体责任与中心工作同步部署安排、同步推动落实、同步检

查考核。组织学习贯彻《党委（党组）落实全面从严治党主

体责任规定》、《中国共产党纪律处分条例》等党纪法规，

及时传达学习省、市纪委监委关于党风廉政建设的通知、违

反中央八项规定精神典型问题的通报，发送廉政警示提醒短

信。带头落实全面从严治党“一岗双责”，把党风廉政建设

主体责任扛在肩上，抓在手上，努力做到严格教育、严格管

理、严格监督。

二、佐证材料

（一）基本情况

1.简要概述项目立项目的和年度绩效目标。



2021 我们申请了党建教育活动经费项目，确立加强基层

党组织建设、提高党员理论知识水平、保障基层党组织各项

活动顺利开展 3 个绩效目标，主要目的是为了丰富基层党组

织的活动形式，扩大党员知识面，不断加强和完善基层党组

织的建设，增强办公室战斗力和凝聚力，从而更好的开展服

务工作。

2.简要概述项目资金情况（包括资金结构、投向、用途、

分配方式、结果等相关情况，常年性项目说明年度情况，延

续性项目说明周期情况）。

    党建教育活动经费总预算是 11400 元，办公费使用 8000

元，培训费使用 3400 元，截至 2021 年底，党建教育活动经

费已全部使用完。

  （二）部门自评工作开展情况

通过查阅资料、随机调查问卷等方式，结合 2021 年工

作实际和群众反映开展自评。

  （三）绩效目标完成情况分析

1.预算执行情况分析（包括完成情况和偏离原因等）。

2021 年度党建教育活动经费预算按计划执行并完成。

2.绩效目标完成情况分析（包括完成情况和偏离原因等）。

（1）产出指标完成情况分析。征订发放习近平《论中国

共产党历史》《毛泽东、邓小平、江泽民、胡锦涛关于中国

共产党历史论述摘编》《习近平新时代中国特色社会主义思

想学习问答》《中国共产党简史》等党史学习教育用书，充

分利用支部主题党日、“三会一课”等组织生活载体，把党



史学习教育与学习习近平总书记重要讲话精神贯通起来。领

导班子全员参加中共党史、党的十九届五中全会精神等网络

专题培训，积极组织党员干部参加武汉市党内法规知识竞赛，

参与率、及格率均达 100%。

（2）效益指标完成情况分析。深入开展“学四史 知国

情 跟党走”主题教育、“永远跟党走”群众性主题宣传教育

活动，积极参加“临空港大讲堂”红色宣讲，不断创新宣传

形式、拓宽宣传阵地、丰富宣传内容，广泛发动全社会参与，

对内凝聚合力、激发斗志，对外扩大影响、展示形象。及时

更新《学党史 悟思想 办实事 开新局 以优异成绩迎接建党

100 周年》、《热烈庆祝中国共产党建党 100 周年》、《学

习贯彻习近平总书记“七一”重要讲话精神》宣传展板，牢

牢把握意识形态工作主动权。

（3）满意度指标完成情况分析。2021 年，我们创新活

动开展形式，丰富学习内容，积极组织安排培训，不断提高

党员同志们工作积极性和学习主动性，大家工作热情不断提

高，满意度达 95%。

（四）上年度部门自评结果应用情况

一是做好预算使用计划，保持合理的配置结构；二是抓

好资金管理基础工作，坚持日清月结。

（五）其他佐证材料

无



2021 年度党建教育活动经费项目自评结果
（摘要版）

一、自评结论

（一）自评得分

2021 年度调研科主管的党建教育活动经费项目按计划全

部完成，自评得分 95 分，其中预算执行情况 20 分，产出指

标 39 分，效益指标 18 分，满意度指标 18 分。

  （二）绩效目标完成情况

1.执行率情况。

2021 年度调研科项目绩效总目标有三个方面，一是加强

基层党组织建设；二是提高党员理论知识水平；三是保障基

层党组织各项活动顺利开展。三个方面的工作全部按计划完

成，执行率 100%。

4.完成的绩效目标。

    2021 年度我们加强了基层党组织建设工作、提高了党员

理论知识水平工作、保障了基层党组织各项活动顺利开展。

5.未完成的绩效目标。

无

  （三）存在的问题和原因

  因疫情老干支部有关活动没有按规定开展。

  （四）下一步拟改进措施

一是旗帜鲜明讲政治。始终把党的政治建设摆在首位，

深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真学

习党的十九大和十九届历次全会精神及习近平总书记系列



  

  

重要讲话精神，坚持反复学、深入学。扎实开展党史学习教

育，通过读原著、学原文、悟原理，进一步树牢“四个意

识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。

  二是扎实推进党风廉政建设。严格执行中央八项规定其

实施细则精神及和省、市实施办法，及时传达学习省、市纪

委监委关于党风廉政建设的通知、违反中央八项规定精神典

型问题的通报，发送廉政警示提醒短信，驰而不息纠正“四

风”，力戒形式主义、官僚主义。严守廉洁从政相关规定，

严格执行办公用房、公务用车、财务、休假等相关规定。

  三是压实管党治党主体责任。坚持把落实全面从严治党

主体责任与中心工作同步部署安排、同步推动落实、同步检

查考核。组织学习贯彻《党委（党组）落实全面从严治党主

体责任规定》、《中国共产党纪律处分条例》等党纪法规，

及时传达学习省、市纪委监委关于党风廉政建设的通知、违

反中央八项规定精神典型问题的通报，发送廉政警示提醒短

信。带头落实全面从严治党“一岗双责”，把党风廉政建设

主体责任扛在肩上，抓在手上，努力做到严格教育、严格管

理、严格监督。




