
武汉市晋升农民技术人员 高 级职务综合考评一览表

工作单位
武汉回盛生物科技

股份有限公司
姓 名 韩杰 性 别 男 出生年月 1985.04 政治面貌 中共党员

申报人单位性质（择一勾选）：农业企业、农民专业合作社□、

家庭农场□、种养大户□、其他农业主体□

行政职务
总经理

从事产业领域及规模效益

从事农村社会化服务产业，专注兽药

研发与产业化，为广大养殖企业提供

“稳蓝增免”方案，每年惠及生猪养

殖数量约 1亿头，实现相关兽药产品

年产值 8.5 亿元

现从事何种专业技术工

作

动物疫病防控

（兽药研发与产业化）

申报学历 研究生

学 制 6 年 学 位 博士
何时毕业 2014.06.20 最高

学历
博士研究生

所学专业
作物遗

传育种
何校毕业 华中农业大学

从事专业技术

工作简历

2014年 9月-2019年 9月，武汉市农业农村局主任科员；

2019年 9月-2020年 9月，贵州宏立城集团董事长助理、农业科技集团技术研发总监；

2020年 9月-2022年 7月，武汉回盛生物科技股份有限公司总经办主任、运营信息中心总经理；

2022年 9月-2024年 8月，湖北回盛生物科技有限公司总经理；

2024年 9月-至今，武汉回盛生物科技股份有限公司轮值总经理。

近期年度

考核情况

2020 年 2021 年 2022 年 2023 年 2024 年
申报类型

(正常、平转、破格)

正常

韩杰同志在 2020-2024 年经单位考核确认等次为：优秀

继续教育培训

及进修情况

2021 年 9 月，参加武汉市农业龙头企业协会 2021 年度管理人才精训班；

2023 年 1 月，参加由中国兽药协会举办的“兽医科普宣传及技术推广线上培训”，培训内容主要包括健康传播在兽医宣传工

作中的运用、兽医宣传视频及科普手册编写制作案例解析等；

2025 年 6 月，参加由中国兽药协会、江西省农业技术推广中心共同组织的“养殖企业科学用药培训班”，培训内容主要包括

科学用药、生物安全防护等科学养殖知识、国家对饲料兽药监管和减抗行动政策法规等。

任现职以来主

要工作业绩与

成果

(本人作用：主

持、参加、独立

完成)

适用申报评审条件（文号）： 鄂人社规〔2024〕1 号

1、任职期间，凭借专业的业务水平和较强的管理能力，成功推进公司兽用原料药生产项目的建设与产业化。牵头主持和

参加了多项科技成果转化工作，公司被认定为湖北省科技成果转化中试研究基地，在团队建设、技术攻关、产业化、产销一体

化等方面做出了突出贡献。

2、年产 600吨泰万菌素和年产 2000吨泰乐菌素项目顺利建成并成功产业化，使公司泰万菌素产能跃居全球第一，泰乐菌

素产能全球第三。该项目产品质量达到国际一流水平，整体新增产值 7亿元每年，新增就业岗位 400个，给地方社会经济建设

起到了巨大的推动作用。

3、牵头推进合成生物学在传统发酵领域的应用，与华中农业大学、湖北洪山实验室科研团队在合成生物学、基因组学应

用于传统发酵领域方面，组织科技攻关项目 3项，具有重要的科学研究与产业化的价值。

4、打造公司产销数字化运营体系，推进阿米巴经营模式的改革和落地。公司获评农业产业化国家重点龙头企业、全国农

业农村信息化示范基地荣誉称号，并认定为湖北省专精特新“小巨人”企业。

任现职以来在

何时何刊物发

表论文论著或

报告及其它

2022 年 8 月，在中国兽药协会编著的《中国兽药产业发展报告（2020 年度）》任编委

成果获奖及

受表彰情况
“防控猪蓝耳病的‘稳蓝增免’方案”荣获第八届中国创新挑战赛畜牧生猪技术专题赛“新技术、新产品”评选活动优秀奖

街道（乡镇）

审查意见

该同志系我街道（乡镇）农业农村一线工作人员，提供的“申

报材料”相关证件已经本街道（乡镇）审查，无不得申报职称的

情形，同意推荐其申报专业技术职务任职资格评审。

（

（盖章）

区农业农村主管

部门审查意见

该同志申报材料已经本区复核通过，

其《综合考评一览表》以及主要业绩情况，

已按省、市有关规定，于 年 月

日至 年 月 日在本区公示。

（盖章）



武汉市人力资源和社会保障局制表

年 月 日 年 月 日


