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	武汉市东西湖区市场监督管理局
	“谁执法谁普法”履职报告
	2024年度，东西湖区市场监管局以习近平法治思想为指导，贯彻落实“谁执法谁普法”普法责任制的要求，深
	一、履职情况
	（一）加强组织领导，完善普法工作机制

	一是严格落实法治建设第一责任人职责。成立了以局长为组长，普法分管领导为副组长，各科室、所队负责人为
	二是制定并完善了《市场监督管理局“谁执法谁普法”普法责任清单》《市场监督管理局关于2024年普法宣传
	强化内部学法，提升执法人员素质

	一是建立健全常态化学法制度，通过集中学习、专题讲座、案例研讨、在线学习等多种形式，组织执法人员深入
	二是鼓励执法人员参加法律职业资格考试和业务培训，不断提升法律素养和执法水平。截至目前，我局已有4名执
	（三）面向社会普法，营造良好法治氛围

	1、结合“3・15”国际消费者权益日、“4・26”世界知识产权日、“5・20”世界计量日、“12・
	（四）严格规范执法，推动普法与执法深度融合

	二、下一步计划


